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Аннотация. В статье анализируется понятие «социальная отчетность» на основе различных источников информации, приводится авторское определение данного термина. Проводится сравнение социальной и финансовой отчетности с целью определения основных отличий, анализируются формы составления социальной отчетности.
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Актуальность выбранной темы обусловлена тем, что социальная отчетность – это основной компонент, который необходим для социальной ответственности предприятия, инструмент информирования об экономических, экологических и социальных результатах деятельности предприятия.
Социальная отчетность позволяет демонстрировать результаты проводимых благотворительных и спонсорских программ, а также другие социально значимые аспекты деятельности предприятия, способствующие улучшению взаимоотношений с потребителями, государственными органами, контрагентами и другими группами общества.
Исследованию данной проблемы уделили внимание такие авторы, как Бессарабов В.О., Грекова Г.И., Рыкова И.Н., Голубева Н.А., Карагод В.С. и другие.
Цель работы состоит в исследовании сущности социальной отчетности предприятий.
Социальная отчетность – относительно новая практика для бизнеса, следовательно, ее однозначная интерпретация еще не разработана. Мы приведем некоторые варианты определения данного термина известными мировыми организациями.
Так Агентство социальной информации России утверждает, что социальный отчет – это документ, который демонстрирует оценку влияния компании на общество [4].
Ассоциация дипломированных главных бухгалтеров Канады полагает, что отчет о корпоративной устойчивости представляет собой средство информирования пользователей об экономических, экологических и социальных результатах деятельности организации [2].
Ассоциация дипломированных присяжных бухгалтеров Великобритании отчетность в области устойчивого развития определяет как отчетность касательно экономических, экологических и социальных видов деятельности организации [3].
Следовательно, принимая во внимание каждое из приведенных выше определений, социальная отчетность может быть определена как совокупность взаимосвязанных количественных и качественных показателей, отражающих экономические, экологические, социальные результаты взаимодействия предприятия и общества.
На сегодняшний день в ДНР, России и Украине подготовка и представление социальной отчетности – это не обязательное условие, в отличие от финансовой отчетности.
Однако результатом формирования информации о социальной ответственности предприятия должно быть отражение объектов соответствующего информационного обеспечения в социальной отчетности. Это приводит к принципиальным различиям социальной и финансовой отчетности (более детально представлены в таблице 1).
До 2000 г. мировая статистика о количестве компаний, которые представляли новые формы нефинансовой отчетности и ее содержании, не публиковалась. На рисунке 1 представлено распространение составления и представления компаниями нефинансовой отчетности начиная с 2000 года по 2017 год.



Таблица 1 – Сравнительная характеристика финансовой и социальной отчетности [1]

	Критерии
	Финансовая отчетность
	Социальная отчетность

	Пользователи
	Внутренние и внешние
	Преимущественно внешние

	Информационная направленность
	Абстрактная (для определенных групп пользователей)
	Конкретная (для всех групп пользователей)

	Цель составления
	Информирование о финансовом состоянии и финансовых результатах деятельности
	Информирование об итогах и состоянии проведения социальных программ и мероприятий

	Содержание отчетности
	Экономические показатели деятельности (достигнутые экономические результаты)
	Экономические, социальные, экологические результаты деятельности (достигнутые результаты, стратегические и тактические планы на будущее)

	Формы представления
	Стандартные формы финансовой отчетности
	Стандартные, комплексные и свободные формы отчетности

	Степень открытости информации
	Ограничена (кроме опубликованных финансовых отчетов)
	Отчетность открыта для широкой аудитории

	Необходимость представления
	Обязательная
	Добровольная

	Ответственность за составление отчетности
	Определена действующим законодательством
	Не определена действующим законодательством

	Учетные измерители
	Денежные
	Денежные, натуральные, трудовые

	Уровень регулирования
	Национальное законодательство и международные стандарты
	Международные стандарты

	Соответствие стандартам
	Обязательное соответствие принятым стандартам
	Добровольное соответствие принятым стандартам

	Периодичность составления отчетности
	Установлена строгая периодичность, сроки и адреса подачи отчетности
	Нет строгих требований

	Обязательность аудита
	Обязательно в определенных случаях
	Добровольно





Рисунок 1 – Количество корпоративных социальных отчетов [5]
На сегодня существует 3 формы социальных отчетов:
- стандартизированный отчет (на основе стандартов AA 1000, SA 8000, GRI и пр.);
- комплексный отчет (к данной группе можно отнести метод Triple Bottom-Line, метод Лондонской группы сравнительного анализа, метод группы корпоративного гражданства);
- свободная форма.
Для пользователей более предпочтительной является стандартизированный социальный отчет (по сравнению со свободной формой), поскольку это информационное отражение эффективной деятельности предприятия в социальной, экологических областях.
Такой отчет основан непосредственно на внутренней и внешней отчетности, которая в подавляющем большинстве прошла аудиторскую проверку.
Свободная форма отчета является наиболее распространенной на данном этапе развития бизнеса. При этом зачастую свободная форма социального отчета представлена публикациями цветных брошюр, отражающих информацию о благотворительности, поддержке сфер медицины, науки, культуры, спорта и пр.
Не стоит отрицать тот факт, что эта форма является наиболее удобной для хозяйствующего субъекта. Однако она имеет существенный недостаток – невозможность верификации отчета, а также невозможность сравнения такого отчета с социальной отчетностью других предприятий.
На данном этапе развития ДНР, Российской Федерации и Украины в законодательстве отсутствуют единые утвержденные формы социальной отчетности. Это вызывает необходимость разработки такой формы социального отчета. В данной форме, по нашему мнению, необходимо углублять информацию о показателях состояния и результатах финансирования социальных программ (как в количественном, так и в качественном выражении).
Таким образом, можно сделать вывод, что социальная отчетность – это совокупность взаимосвязанных количественных и качественных показателей, отражающих экономические, экологические, социальные результаты взаимодействия предприятия и общества. Представление социальной отчетности в мире только набирает обороты, т.к. это новая практика и еще не сформирована достаточная законодательная база. 
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