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Аннотация. В статье показана роль молодежи в рамках развития территории. Раскрыты теоретические аспекты понятий молодежь и молодежная политика. Отмечены результаты социологического исследования политической активности молодежи. Определены инструменты развития молодежного потенциала развития территории.
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Исследуя ресурсы развития территории, следует уделять особое внимание такой важной их составляющей, как молодежный потенциал [1, C. 18]. Именно молодое поколение в будущем будет определять векторы развития муниципального образования, региона, государства. Следовательно, для данной группы населения должна действовать всесторонняя и активная политика поддержки [2, C. 23]. 
Прежде всего, стоит отметить, что молодежь представляет собой социально-демографическую группу, характеризующаяся наличием социальных и психологических черт, обусловленных возрастными особенностями молодых людей, а также процессом становления их духовного мира и спецификой положения в социальной структуре общества [3, с. 192].
Молодёжная политика как важный фактор общественного развития и социальных изменений является комплексной системой, которая состоит из ряда элементов и направлений деятельности. В зависимости от субъекта деятельности молодёжную политику классифицируют на две составляющие: государственную молодёжную политику и общественную молодёжную политику. Первая из них концентрирует систематическую деятельность государственных органов, вторая – практические действия различных структур гражданского общества в отношении молодёжи, а также её роли в развитии общества. В рамках данных составляющих, в зависимости от субъектов, определяются конкретные модели её реализации: в государственной молодёжной политике это федеральная, региональная и муниципальная модели, а в общественной – модели молодежной политики общественных объединений, политических партий, религиозных конфессий, некоммерческих организаций и др. [4, C. 32].
В январе 2020 года на встрече со студентами ведущих российских университетов Владимир Владимирович Путин отмечал роль молодого поколения в реализации национальных проектов. Президент РФ обратил внимание на то, что особенно от молодежи зависит очень многое. «Можно точно найти место приложения своих сил в большом перечне этих национальных проектов, реализацией которых мы сейчас занимаемся. И делать хорошо свое дело - первое, а второе - принимать участие в жизни страны активное», - подчеркнул В.В. Путин [5].
К сожалению на сегодняшний день, мы можем наблюдать низкий интерес к политике со стороны молодежи. По данным исследования «Российское «поколение Z»: установки и ценности» Немецкого Фонда им. Фридриха Эберта и «Левада-центра» свыше 80% российской молодежи или не интересуются политикой, или не имеет на данный счет определенного мнения. Настоящий интерес отмечен только у 19% респондентов. В числе респондентов было 1500 человек – молодые люди от 14 до 29 лет [6].
Безусловно, для эффективного функционирования молодежи в рамках реализации целей муниципалитетов, регионов и государства необходимы разработка и внедрение комплекса инструментов, направленных на развитие молодого поколения. Весьма важным инструментом является функционирование молодежных объединений при государственных и муниципальных структурах [7, C. 152].
В качестве одного из них можно привести в пример Молодежный совет на общественных началах при главе муниципального образования город Краснодар. Данная организация представляет собой действующий на постоянной основе консультативно-совещательный орган по вопросам работы с молодежью в рамках муниципального образования город Краснодар [8].
В рамках деятельности соответствующих советов молодым людям предоставляется возможность встречи с людьми, которые занимают высокие должности  в муниципальных, государственных органах власти. Подобные мероприятия позволяют молодежи почувствовать себя ближе к власти, задать интересующие вопросы и выразить свои инициативы по решению тех или иных проблем.
На сегодняшний день в эпоху цифровой трансформации весьма актуально уделить большее внимание сетевым ресурсам соответствующих молодежных организаций [9, C. 175]. Так, весьма уместно располагать ссылки на данные ресурсы на порталах государственных и муниципальных структур, при которых действует объединение. В рамках интерфейса сайта необходимо выделять разделы с его членами, новостями, краткой информацией об объединении, а также контактными данными организации.
Также необходимо распространять практику функционирования таких инструментов развития молодежи, как Московская международная модель ООН им В.Чуркина,  представляющая собой захватывающую ролевую игру, в рамках которой студенты, а также учащиеся старших классов на протяжении пяти дней воспроизводят работу органов Организации Объединенных Наций.
Участники Модели ООН — это делегаты, председатели, наблюдатели и эксперты. Данные лица выступают в роли официальных представителей стран-членов ООН, а также членов международных организаций, которые приехали на конференцию в целях обсуждения вопросов, стоящих на повестке дня их комитета. На Модели делегатам необходимо абстрагироваться от личной точки зрения и отстаивать официальную позицию представляемой ими страны, соблюдать дипломатический этикет. Ключевая цель каждого комитета заключается в принятии резолюции по данному вопросу. Подобные инструменты весьма эффективно развивают коммуникативные навыки молодых людей, навыки работы в команде, официально-деловую этику [10].
Следует обратить внимание и на необходимость создания центров развития предпринимательства в муниципальных образованиях [11, C. 73]. Подобные организации повышают предпринимательский потенциал молодежи, а в последствии, при реализации части проектов – налоговую базу бюджетов [12, C. 255], а также создание рабочих мест и инфраструктуры территорий. Кроме этого, целесообразно проведение бесплатных семинаров и тренингов для молодежи, которые позволять им обрести новые навыки и компетенции. Такой инструмент позволяет повысить уровень профессионализма молодых людей [13, C.319].
Подводя итог вышесказанному, необходимо отметить, что молодежь является важным ресурсом устойчивого развития территорий [14, C. 417]. Для эффективного формирования молодежного потенциала и обеспечения включенности молодежи в реализацию стратегических целей социально-экономического развития муниципалитетов, регионов и государства необходимы разработка и внедрение комплекса инструментов, направленных на развитие молодого поколения: их социальной активности, навыков и компетенций.
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TOOLS FOR BUILDING THE TERRITORY'S YOUTH DEVELOPMENT POTENTIAL

Abstract. The paper defines the role of youth in the development of the territory. Theoretical aspects of the concepts of youth and youth policy are defined. The results of a sociological study of political activity of young people are noted. Tools for developing the territory's youth development potential are identified.
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