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Аннотация. Фактор, обеспечивающий развитие инновационной экономики – высококвалифицированные кадры. В статье обусловлена актуальность развития творческих, технических, предпринимательских способностей специалистов, занятых в этой сфере. Сделан вывод о необходимости их развития на разных возрастных этапах.
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Одним из ключевых факторов, который обеспечивает эффективность и конкурентоспособность развития инновационной экономики, является качество воспроизводства высококвалифицированных специалистов. Система подготовки кадров должна учитывать существующий человеческий капитал, включающий в себя знания, умения, навыки, которые используются в процессе производства и способствуют экономическому росту, а также являются неотъемлемой частью высококвалифицированных кадров.
Инновационная экономика – это экономика, которая не только использует инновации, но и создает и реализует их в процессе инновационной деятельности. Ее осуществление основывается на принципиально новых идеях, а творческая способность их генерировать и воплощать является основным свойством инновационной деятельности. Создание инновационного продукта требует от специалистов наличия технических способностей, навыков работы на оборудовании, что позволяет в результате усовершенствовать и создавать высокотехнологичную продукцию конкурентоспособную на рынке. Любой инновационный проект может оказаться неудачным. Специалисты, занятые в сфере инновационной экономики, должны обладать предпринимательскими способностями, позволяющими предотвратить инновационный проект от рисков. Таким образом, для развития инновационной экономики требуются кадры с творческими, техническими, предпринимательскими способностями, которые обладают гибким мышлением, способностью генерировать новые идеи, их реализовывать и продвигать. Цель исследования – выявление особенностей подготовки кадров для инновационной экономики. В связи с этим, необходимо решить следующие задачи: 1) рассмотреть классификацию способностей человека; 2) выделить возрастные особенности развития необходимых способностей; 3) сделать выводы по проблеме особенностей подготовки кадров для инновационной экономики.
В большинстве классификаций способностей различают природные и специфически человеческие способности. Под природными способностями понимают те, которые биологически обусловлены, связаны с врожденными задатками, формирующиеся на их основе через механизмы научения типа условно-рефлекторных связей [3, с. 5]. Специфически человеческие способности – это способности, имеющие общественно-историческое происхождение и обеспечивающие жизнь и развитие человека в социальной среде [3, с. 5]. 
Специфически человеческие способности принято разделять на общие и специальные. Общие способности влияют на успехи человека в различных видах деятельности. Специальные – влияют на успехи человека в определенных, специфических видах деятельности, для реализации которых важны задатки особого рода. Общие и специальные способности, в свою очередь, делятся на сложные и элементарные. Общие элементарные способности – это способности ощущать, воспринимать, мыслить, воображать, речевая способность. Общие сложные способности предусматривают способности к обучению, труду, общий уровень интеллектуального развития. К специальным элементарным способностям относятся музыкальный слух, глазомер, словесно-логическая память, высокая обонятельная чувствительность. Специальные сложные способности – это математические, музыкальные, конструкторско-технические, художественные и другие способности. 
Некоторые исследователи в отдельную группу выделяют учебные и творческие способности (А.А. Радугин, Г.А. Кураев, Е.Н. Пожарская, Н.В. Матяш) [3, с. 5-6]. Проанализировав различные классификации, следует отметить, что на наш взгляд, можно рассматривать учебные способности как общие способности, а творческие – специальные, поскольку их сущность и содержание не противоречат друг другу (рисунок 1).
	



Рисунок 1. – Классификация способностей
Источник: составлено автором на основе [3].

Как уже отмечалось выше, специалисты в сфере инновационной экономики должны обладать творческими способностями. Каждый человек в своем развитии проходит этапы особой готовности к освоению определенного вида деятельности. Начинать развитие творческих способностей нужно как можно раньше – в первые годы жизни, поскольку благоприятный период рано или поздно кончается и впоследствии развитие определенных функция будет крайне затруднительно.
Наиболее интенсивный период развития творческих способностей – дошкольный возраст. Воображение ребенка, активное познание мира создают предпосылки для формирования в этот период творческой деятельности. Эффективному развитию творческих способностей этого возраста способствует раннее физическое развития, создание обстановки, опережающей развитие детей, характер творческого процесса т.д [5, с. 109-110].
Дети младшего школьного возраста также стремятся к познанию окружающего мира, поэтому важно развивать воображение и творческое мышление в игровой деятельности. Кроме этого, важное место в формировании творческих способностей занимает учебная деятельность.
Подростковый возраст характеризуется повышенной творческой и познавательной активностью [2]. На этом этапе важно стимулировать развитие творческих способностей, использовать в учебном процессе творческих заданий, создавать проблемные ситуации творческого характера. 
При осуществлении инновационной деятельности большую роль играют технические способности специалистов. В дошкольном возрасте их развитие опирается на сформированную мелкую моторику. Именно с помощью тактильно-двигательного восприятия складываются первые впечатления о форме, величине предметов, их расположении в пространстве. Развитие мелкой моторики возможно через практическую деятельность [1, с. 9]. 
Особенностью современного младшего школьника является то, что с появлением вычислительной техники, компьютера, Интернета, ребенком сразу осваиваются сложные уровни технической реальности. К практическим способностям младших школьников относят конструктивно-технические: пространственное видение, воображение, умение представлять предмет в целом и его части по плану. Возможности для развития конструктивно-технических способностей дает конструирование из разных материалов, решение технических задач [3, с. 15-16].
Для учащихся средней школы характерно активное развитие логического мышления и всех познавательных процессов. Согласно возрастным особенностям, в процессе формирования мышления, в подростковом возрасте активно включаются процессы интеграции, усиливается произвольность, самоконтроль, способность к саморазвитию. Поэтому на данном этапе важным является деятельность, направленная на активное и целенаправленное развитие технических способностей. Выполнение графических работ способствует выработке у учащихся необходимых навыков выполнения чертежей, проекций, эскизов, технических рисунков. 
Ведущей деятельностью в ранней юности (15-17 лет) является учебно-профессиональная деятельность, которая выступает как подготовка к будущей профессиональной деятельности. К 12-15 годам проявленный интерес к какому-либо действию или занятию является вполне осознанным признаком будущей профориентации. Профессиональное воспитание играет значимую роль в формировании профессионально важных качеств личности старшего школьника. Половые различия в профессиональной направленности заметны уже на ранних этапах развития детей. Исследователи отмечают, что в возрасте 1,5-2 лет проявляется склонность мальчиков к преобразующей деятельности, тогда как девочки предпочитают проявлять активность в установленных рамках. Половые различия учащихся влияют на профессиональное самоопределение и общее перспективное планирование жизни. Юноши отдают предпочтение технономическим профессиям, а девушки – социономическим. 
Большое значение имеет развитие у подростков и юношей любознательности, стремление к самостоятельности при решении сложных технических задач. Важно формировать такие качества личности, как умение быть длительно сосредоточенным на избранном занятии, терпеливым при его выполнении, проявлять настойчивость в достижении поставленной перед собой цели [3, с. 19-20].
Для специалистов в области инновационной экономики большую роль играет высокий уровень развития предпринимательских способностей. Развитием предпринимательских способностей нужно заниматься с дошкольного возраста. Стремление к познанию, критическое восприятие информации и творческий подход к своему делу – это и есть составные части предпринимательского творчества [4, с.287]. Именно в дошкольном возрасте, особенно в раннем детстве и далее в начальной школе ярко проявляются задатки креативности, способность к нестандартным решениям, элементарная предприимчивость [7].
У младших школьников, как и у детей дошкольного возраста, проявляется стремление к познанию окружающего мира и творческий потенциал. Эти качества являются составным элементом предпринимательских способностей, которые необходимо развивать. Для формирования и развития предпринимательских способностей, на данном возрастном этапе, следует использовать только игровые методы.
Если в младшем школьном возрасте при развитии предпринимательских способностей использовались только игровые методы, то для учащихся средней школы используются состязательные [7]. 
Для развития предпринимательских способностей у старших школьников следует обратить внимание на формирование таких качеств как целеустремленность, инициативность, глубина экономического мышления, инновационная активность, организаторские качества, умение работать самостоятельно [6, с. 96-97].
Таким образом, каждая возрастная группа имеет свои особенности развития необходимых способностей. Для учащихся дошкольного возраста характерно активное познание окружающего мира, поэтому это самое благоприятное время для их интенсивного развития. Развитие способностей у детей младшего школьного возраста проходит в игровой деятельности, у учащихся средней школы – в учебной. Приоритетной деятельностью подросткового возраста является учебно-профессиональная. Поэтому профессиональное воспитание играет большую роль в формировании профессионально важных качеств личности школьника. Как отмечалось выше, для инновационной экономики требуются кадры, которые владеют специфическими знаниями, умениями, навыками. Специалисты, осуществляющие инновационную деятельность, должны обладать творческими, техническими, предпринимательскими способностями. Формирование благоприятных условий недостаточно для их развития. Необходимо закладывать фундамент инновационных, творческих, технических, предпринимательских компетенций еще на этапе дошкольного обучения и целенаправленно работать по их развитию и совершенствованию на каждой ступени образования.
На следующих этапах исследования будет проведен анализ отечественного и зарубежного опыта подготовки кадров, а также планируется разработка инструментов совершенствования системы подготовки специалистов для инновационной экономики.
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The factor providing development of innovative economy is highly qualified personnel. The urgency of development of creative, technical, entrepreneurial abilities of specialists engaged in this field is determined in the article. It is concluded that they need to be developed at different age stages.
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