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Аннотация. В статье теоретически обосновывается значение использования инновационных образовательных технологий в условиях цифровой экономики. В процессе исследования проанализирован мировой опыт в прогнозировании ключевых тенденций развития цифровой экономики. На основе анализа, показано, что для успешного развития инновационных технологий в условиях цифровой экономики необходимо широкое взаимодействие различных групп участников образовательного процесса: обучающихся; профессорско-преподавательского состава; работодателей; органов управления образованием и общественных организаций.
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Глубокие трансформационные процессы в социально- культурной, образовательной, научной сферах, происходящие под влиянием цифровых инноваций требуют пересмотра подходов к решению возникающих проблем, о существовании которых в недавнем прошлом трудно было себе представить. Для социума цифровизация экономического пространства означает повышение конкурентоспособности отечественного производителя как на внутреннем, так и на международном рынке, а для потребителя - обеспечение высокого качества жизни. Внедрение технических инноваций во все сферы экономики трансформировал рынок труда, и как следствие, обострил вопросы занятости молодых специалистов, адаптации выпускников среднего профессионального, высшего образования [2].
Утвержденная в 2017 году программа Правительства «Цифровая экономика Российской Федерации» определяет цели, задачи, направления, сроки реализации комплекса мер по дальнейшему развитию цифровизации отраслей народного хозяйства. В основе успешной реализации программы заложены пять ключевых направлений определяющих переход к цифровой экономике России до 2024 года: нормативное регулирование; кадры и образование; развитие исследовательских компетенций и технических заделов; создание информационной инфраструктуры и обеспечение информационной безопасности [5].
Внедрение инновационных технологий меняет структуру занятости, предъявляет к работникам новые требования по освоению цифровых компетенций. Конкуренция на внутриотраслевом, межотраслевом рынке, глобализация экономических коллабораций, разделения труда существенно повлияли на срок возникновения новых профессий. По сравнению с XX веком, когда временной период от появления совершенно нового вида профессиональной деятельности до ее исчезновения растягивался на 25-30 лет, то в XXI веке, этот процесс ограничивается 2 – 3 годами. Специалисты прогнозируют генерирование новых профессий на «стыке» двух и более сфер. Составители «Атласа новых профессий 3.0» на основе разработанной в России методики Skills Technology Foresight представили прогнозный план дальнейшего развития рынка труда, согласно которому станут востребованы специалисты, компетеннтые в нескольких отраслях и способных переносить знания и технологические решения из одной отрасли в другую [1]. 
Аналитики Oxford Martin School’s Programme on the Impacts of Future Technology, прогнозируют замену в развитых странах до половины имеющихся в настоящее время рабочих мест роботами и искусственным интеллектом в ближайшие 20 лет [8]. 
В то же время появятся более ста миллионов новых рабочих мест благодаря растущему спросу на обладающих как «мягкими» так и «жесткими» навыками специалистов в различных областях электронной коммерции, социальных сетей, искусственного интеллекта, консультантов по информационной безопасности и использованию распределенных реестров (block chain) [9]. 
Центральной темой на панельной дискуссии Business Priority «Образование будущего: как получить выгоду от новых форматов?» Петербургского экономического форума 2021 стало использование возможностей и получение эффекта от внедрения образовательных инноваций. Проектами - участниками цифровой трансформации стали инновационные образовательные технологии: платформа для занятий репетиторством; система инжиниринга знаний; адаптивное обучение естественным наукам; программа индивидуальных образовательных траекторий для студентов ВУЗов; языковые видеоклубы для развития иностранных языков и др [4].
В докладе Boston Consulting Group «Россия 2025: от кадров к талантам», до 2025 года сделанного на основе исследования специалистов, работодателям потребуется дополнительно не менее 4,5 миллиона работников с новыми компетенциями [6].
Цифровизация образовательной среды проходит в контексте междисциплинарной интеграции, информатизации, использования различных, в том числе удаленного действия, информационно-коммуникационных средств обучения. В настоящее время процесс цифровизации (от англ. digital transformation) означает преставление информационного контента в цифровом формате. Одним из необходимых условий конкурентоспособности будущих специалистов на рынке труда обретает достижение высокого уровня информационно-коммуникационной компетентности, умения работать в условиях цифровой экономики. В научной литературе под информатизацией образования понимается процесс внедрения в учебный процесс информационных технологий, в целях повышения качества обучения, эффективности управления образовательным процессом в соответствии с растущими запросами постиндустриального общественного развития [3].
Возрастающие требования социума, работодателей к результатам профессионального обучения обуславливают переход организаций к осуществлению учебно-воспитательной деятельности в цифровой экономике. Образовательная среда, выстроенная на основе цифровых технологий, позволяет персонифицировать непрерывность образовательного процесса, обеспечить целенаправленное формирование самостоятельности обучающихся, развитие их творческих способностей, открывает виртуальный доступ к новым источникам учебной информации [7].
Цифровизация образования должна способствовать достижению заранее намеченных результатов с учетом непрерывного, индивидуально выстроенного на основе технологий продвинутого обучения (advanced learning technologies), образования в течение всей жизни (life learning process), обеспечивающего формирование ключевых компетенций, развития конкурентоспособных качеств будущих специалистов постиндустриального социума. Цифровая трансформация экономического пространства направлена на обеспечение широкой доступности к информационно-телекоммуникационным ресурсам и использованию технологий удаленного действия в учебном процессе современного университета.
На уровне цифровой трансформации экономики необходимо решение ряда задач по информационно - консалтинговому сопровождению организации внутренней образовательно-воспитательной среды вуза:
- проводить систематическое обучение работников вуза работе с цифровыми технологиями (LMS Moodle, Microsoft Teams, Zoom и др.) в образовательной деятельности;
- оказывать информационно-консультационную поддержку применения цифровых и облачных технологий;
- осуществлять мотивацию активного использования цифровых технологий в учебно-воспитательном процессе вуза;
- создавать условия инновационного развития университета через внедрение цифровых технологий;
- изучать опыт информационной поддержки, дистанционного обучения ведущих образовательных организаций с использованием цифровых и облачных образовательных технологий. 
Для решения задач успешного развития инновационных технологий в условиях цифровой экономики необходимо широкое взаимодействие различных групп участников образовательного процесса: обучающихся; профессорско-преподавательского состава; работодателей; органов управления образованием и общественных организаций. В эпоху искусственного интеллекта эффективное взаимодействие всех заинтересованных лиц будет способствовать позитивным изменениям на рынке труда, благодаря появлению новых продуктивных форм сотрудничества в направлении решения проблемы повышения качества образовательного процесса, формирования конкурентоспособности будущих специалистов. 
Таким образом, комплексное развитие инновационных технологий в условиях цифровой экономики обеспечит повышение качества проектирования индивидуально ориентированного образовательного маршрута обучающегося, роста интеллектуального капитала, повышения удовлетворенности качеством образовательных услуг за счет освоения востребованных рынком труда компетенций.
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The importance of innovative educational technologies in the digital economy

Abstract. The pater theoretically substantiates the importance of using innovative educational technologies in the digital economy. In the course of the research, the world experience in forecasting key trends in the development of the digital economy was analyzed. Based on the analysis, it is shown that for the successful development of innovative technologies in the digital economy, broad interaction of various groups of participants in the educational process is necessary: students; teaching staff; employers; educational authorities and public organizations.
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