УДК 331.5/ББК 240.5
Исупов А.М., Мартышкин С.А.,Прохоров Д.В., Шабунин Д.М.
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ АКТИВНОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ РЕГИОНОВ ПРИВОЛЖСКОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО ОКРУГА В ЭПОХУ ГЛОБАЛЬНОЙ НЕСТАБИЛЬНОСТИ

Аннотация. В работе проанализирована экономическая активность населения трех регионов Приволжского федерального округа. В частности, выявлено, что Нижегородская и Самарская области обладают достаточной численностью рабочей силы для успешного социально-экономического развития.
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Важнейшей составляющей процессов как первичной, так и вторичной модернизации социально-экономических отношений в регионе является экономическая активность населения. Это отмечено, в том числе, в коллективной монографии «Социокультурный портрет Самарской области: эволюция и модернизация региона (1989-2015)» [4]. В данной работе предпринята попытка на основе официальной статистики проследить динамику экономической активности жителей Пермского края, Самарской и Нижегородской областей как важнейшей составляющей процесса социально-экономической модернизации в указанных регионах. Уровень экономической активности населения в соответствии с действующей методологией Федеральной службы государственной статистики Российской Федерации определяется с помощью показателя «уровень участия в рабочей силе», под которым понимается отношение численности рабочей силы определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, выраженное в процентах. Пермский край, Самарская и Нижегородская области выбраны для нашего анализа постольку, поскольку они наиболее близки между собой по основным социально-экономическим показателям из всех регионов Приволжского федерального округа: численности населения, валовому региональному продукту на душу населения, соотношению основных видов деятельности в экономике региона.
Гипотезой настоящей работы является предположение, что Пермский край, Самарская и Нижегородская области в период 2005 – 2022 гг. характеризовались однонаправленной динамикой экономической активности населения. При написании данной статьи применялись такие методы исследования, как сравнительный и структурный анализ, метод аналитических таблиц, статистический метод.
В результате проведенного исследования было выявлено, что Нижегородская и Самарская области обладают численностью рабочей силы,достаточной для успешного социально-экономического развития, хотя динамика численности рабочей силы при этом обладает неустойчивым характером. Динамика численности рабочей силы Пермского края более устойчива, чем у двух других регионов, но она может быть охарактеризована как отрицательная, т.к. численность рабочей силы в основном снижалась.
В Самарской области численность рабочей силы росла в течение более 20 лет и в 2016 г. составила 1759 тыс. человек, или 71,6 % от численности всего населения региона, относящегося к возрастной группе 15 лет – 72 года, после чего пошла на спад. Это более высокий показатель, чем в Российской Федерации (69,5%) и в Приволжском федеральном округе (69,2%). Динамика численности рабочей силы Самарской области выгодно отличается от аналогичной динамики в Пермском крае и Нижегородской области. Так, за 2000 – 2018 гг. численность рабочей силы Пермского края сократилась с 1429 до 1265 тыс. человек, Нижегородской области – с 1857 до 1760 тыс. человек.
Уровень безработицы, рассчитанный по методологии Международной организации труда, в Самарской области в 2014 г. составил 3,0% и являлся одним из самых низких по сравнению с предшествующим периодом (см. Таблицу 1). Этот уровень был одним из самых низких в Российской Федерации (5,2%), а в Приволжском Федеральном округе (4,5%) – самым низким. Соответственно, в Пермском крае реальная безработица, рассчитанная по методологии МОТ, составила 5,8%, а в Нижегородской области – 4,2%. В 2018 г. уровень реальной безработицы в Самарском регионе равнялся 3,7% против 4,2% в Нижегородской области и 5,4% в Пермском крае. Для сравнения, тот же показатель в Российской Федерации составил 4,8%, в Приволжском Федеральном округе – 4,4%.

Таблица 1
Динамика экономической активности населения, занятости и безработицы в регионах Приволжского федерального округа[footnoteRef:1] [1: Составлено автором на основе: Регионы России. Социально-экономические показатели. 2003. [Электронный ресурс]. . – URL: http://www.gks.ru/bgd/regl/B03_14/Main.htm. (дата обращения: 19.03.2023); Регионы России. Социально-экономические показатели. 2010: Стат. сб. / Росстат. – М., 2010. – 996 с.; Регионы России. Социально-экономические показатели. 2015: Стат. сб. / Росстат. – М., 2015. – 1266 с.; Регионы России. Социально-экономические показатели. 2016: Стат. сб. / Росстат. – М., 2016. – 1326 с.; Регионы России. Социально-экономические показатели. 2017. Стат. сб. / Росстат. – М., 2017. – 1402 с.; Регионы России. Социально-экономические показатели. 2018. Стат. сб. / Росстат. – М., 2018. – 1162 с.;Регионы России. Социально-экономические показатели. 2019. Стат. сб. / Росстат. – М., 2019. – 1204 с.; Регионы России. Социально-экономические показатели. 2022. Стат. сб. / Росстат. – М., 2022. – 1122 с.] 

	Годы
	Рабочая сила, тыс чел.
	Уровень 
участия в рабочей силе, %
	Численность занятого 
населения,
тыс чел.
	Численность безработных, тыс чел.
	Уровень общей безработицы, %

	Пермский край

	2000
	1429
	65,5
	1319,3
	152
	10,6

	2005
	1419
	65,7
	1318,9
	99
	7,0

	2007
	1436
	67,1
	1343,4
	94
	6,5

	2008
	1447
	67,8
	1339,1
	123
	8,5

	2010
	1402
	68,4
	1295,5
	117
	8,3

	2014
	1284
	64,5
	1262,0
	75
	5,8

	2015
	1305
	66,0
	1246,0
	82
	6,3

	2016
	1313
	66,9
	1204,4
	76
	5,8

	2017
	1280
	65,5
	1164,5
	77
	6,0

	2018
	1265
	59,4
	1155,6
	68
	5,4

	2019
	1225
	57,8
	1115,0
	63
	5,2

	2020
	1232
	58,4
	1108,5
	71
	5,7

	2021
	1244
	59,3
	1153,5
	57
	4,6

	2022[footnoteRef:2] [2: Здесь и далее в таблице данные за 2022 г. представлены за III квартал 2022 г. Источник: Витрина статистических данных. . – URL: https://showdata.gks.ru/finder/descriptors/274316(дата обращения:20.03.2023).] 

	1228
	58,9
	1188,1
	40
	3,2

	Нижегородская область

	2000
	1857
	66,8
	1658,5
	144
	7,8

	2005
	1801
	66,4
	1748,9
	107
	6,0

	2007
	1818
	68,0
	1760,9
	83
	4,5

	2008
	1804
	68,0
	1765,9
	102
	5,6

	2010
	1779
	68,4
	1710,9
	138
	7,7

	2014
	1776
	70,4
	1677,7
	75
	4,2

	2015
	1764
	70,5
	1650,9
	75
	4,3

	2016
	1772
	71,5
	1644,9
	76
	4,3

	2017
	1771
	71,8
	1658,7
	75
	4,2

	2018
	1760
	64,4
	1633,1
	73
	4,2

	2019
	1754
	64,6
	1634,5
	71
	4,1

	2020
	1737
	64,5
	1603,6
	80
	4,6

	2021
	1738
	64,8
	1637,9
	73
	4,2

	2022
	1740
	65,4
	1666,0
	74
	4,2

	Самарская область

	2000
	1705
	66,8
	1470,5
	174,8
	10,3

	2005
	1728
	68,0
	1579,0
	92
	5,3

	2007
	1790
	70,5
	1592,8
	76
	4,3

	2008
	1787
	70,4
	1591,1
	74
	4,2

	2010
	1756
	68,7
	1509,4
	101
	5,8

	2014
	1758
	70,4
	1506,7
	53
	3,0

	2015
	1758
	71,0
	1503,7
	60
	3,4

	2016
	1759
	71,6
	1714,3
	72
	4,1

	2017
	1718
	70,5
	1656,8
	72
	4,2

	2018
	1714
	63,8
	1652,9
	64
	3,7

	2019
	1683
	63,4
	1618,5
	66
	3,9

	2020
	1676
	71,6
	1597,4
	75
	4,4

	2021
	1684
	56,8
	1620,9
	58
	3,5

	2022
	1669
	63,4
	1620,0
	49
	2,9



По данным Министерства труда, занятости и миграционной политики Самарской области, уровень зарегистрированной безработицы, определяемый по данным Федеральной службы по труду и занятости, на конец 2015 г. снизился по сравнению с другим кризисным годом, 2009, почти в 2 раза и составил 1,49%. На конец 2018 г. уровень зарегистрированной безработицы в Самарском регионе значительно снизился и составил 0,86%, что свидетельствует о преодолении негативных тенденций 2014-2016 гг. [5].
В Пермском крае в 2014 г. уровень зарегистрированной безработицы на конец 2015 г. оказался несколько выше, чем в Самарской области, 1,88%. Он был выше, чем в Самарскомрегионе, также ненамного, и в 2009 г. – 3,4%. На конец 2018 г. зарегистрированная безработица на территории Пермского края снизилась и составила 1,26% [1]. В Нижегородской области сложились наиболее благоприятные показатели из рассматриваемых субъектов Российской Федерации, соответственно, 0,62%, 2,0% и 0,4% [3].
Анализ состава безработных Самарской области по уровню образования позволяет сделать вывод о том, что большинство из них имеет среднее общее и среднее профессиональное образование. Аналогичная структура безработных по уровню образования в Пермском крае и Нижегородской области.
В целом можно сказать, что население Пермского края, Нижегородской и Самарской областей адаптировалось к последствиям реформ и структурным изменениям экономики, а также к последствиям кризиса 2014-2016 гг.
В условиях пандемии новой коронавирусной инфекции в целях восстановления численности занятого населения рассматриваемых регионов в 2021 году до уровня 2019 года, необходимо было проведение мероприятий активной политики занятости населения, мероприятий экономического и социального блока, а также дополнительных мероприятий по снижению безработицы[см., например, 2]. 
В 2020 г. по сравнению с предыдущими периодами численность занятых и уровень занятости уменьшились. В 2018 г. уменьшилась и безработица по сравнению с 2017 г., но в 2019 г. начался рост численности безработных, который в 2020 г. дошел до максимума в связи с пандемией коронавируса.
В 2022 г. против Российской Федерации были введены беспрецедентные санкции, что отрицательно сказалось на самых разных показателях социально-экономического развития ее регионов. Однако органами власти и должностными лицами были предприняты меры защиты российской экономики от санкционного давления. В результате, например, уровень безработицы в рассматриваемых регионах не только не повысился, но, напротив, опустился до самых низких за многие годы значений.
Таким образом, динамика численности рабочей силы в Нижегородском и Самарскомрегионах носит волнообразный характер. В Пермском крае данный показатель имеет отрицательную направленность. При этом уровень экономической активности населения в Нижегородской и Самарской областях сложился выше, чем в Пермском крае. Самая низкая регистрируемая безработица зафиксирована в Нижегородской области. 
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EMPLOYMENT OF THE VOLGA FEDERALDISTRICT’S POPULATION IN THE AGE OF GLOBAL INSTABILITY 

Abstract. The paper analyzes the economic activity of the population of three regions of the Volga Federal District. In particular, it was revealed that the Nizhny Novgorod and Samara regions have sufficient labor force for successful socio-economic development.
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