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Аннотация. В работе исследуются проблемы установок на миграцию юношей и девушек в школьной и студенческой среде Омского региона. На основе проведенного анкетирования в образовательных учреждениях Омской области были выявлены ряд гендерных особенностей миграционных установок молодежи региона.
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На сегодняшний день проблема миграции из Омской области приобретает угрожающие масштабы, особенно это касается массового отъезда активной молодежи в более богатые ресурсами регионы РФ и другие страны. За последние 5 лет проблема миграции из региона поднималась и поднимается и руководством региона, и общественными деятелями [6, 9, 15]. Так, губернатор Омской области А.Л. Бурков не раз обращал внимание на эту серьезную проблему [9,15], отмечая: «Что беспокоит меня с первого дня, и сегодня эта проблема остаётся – это отрицательная миграция. Мы имеем на сегодня минус порядка 10 тыс. человек по Омской области, если брать в целом миграционные потоки» [15]. В 2022 году тенденция сохраняется: по данным Омскстата, миграционная убыль составила более 9,5 тыс. чел. [13].
Исходя из этого проблема миграции являются довольно актуальной для Сибирского региона, и исследователи, понимающие ее, часто уходят в анализ диспозиций, которые способны сформировать основу для миграционного оттока. Миграционные установки как соотношение представлений об актуальном и потенциальном местах жительства, рассматривали А.В. Арбуз [1] с В.С. Половинко [3], С.А. Кузнецова [8] и др., миграционные процессы в Омском регионе анализировали в разных аспектах Н.В. Боровских [4], А.В. Арбуз [2], О.М. Рой [14], Ю.И. Деревянченко [5], А.М. Киселева [7].
Оценивая сложившуюся на сегодняшний день депрессивную ситуацию, молодежь региона регулярно покидает его в поисках лучшей жизни для себя и своих потомков. Это приводит к резкому сокращению населению и обострению проблем, связанных с отсутствием квалифицированных кадров. В связи с этим мы проводили изучение миграционных установок самой мобильной группы населения – молодежи, которая может принять решение о миграции в связи с получением высшего образования (нынешние школьники) и поиском места работы и карьерной самореализации (студенты).
В нашем исследовании принял участие 851 респондент: 461 школьник (из них 268 девушек и 193 юноши, средний возраст 15,5 лет) и 390 студентов (из них 272 девушки и 118 юношей, средний возраст 19,9 лет). Методом исследования стало тестирование, методикой была выбрана шкала миграционных установок С.А. Кузнецовой, в которой исследуются собственные миграционные установки, установки близких и установки близких о миграции респондента [8].
В целом у молодежи превалируют собственные миграционные установки (M=53,8, SD=15,5), на втором месте стоят установки близких о миграции респондентов (M=50,9, SD=13,4), и слабее всех выражены миграционные установки близких (M=49,2, SD=12,9). Таким образом, молодежь в первую очередь высоко оценивает вероятность собственной миграции из Омска. Статистические данные по Омской области подтверждают полученные результаты. Так, в 2021 г. в пределах России миграция из Омской области молодежи (от 15 до 35 лет) составила около 3,4 тыс. чел. (35,7% от общего числа мигрантов) [10].
При сравнении миграционных установок школьников и студентов получены значимые отличия в собственных миграционных установках (t=-2,65, p≤0,01), при этом у студентов этот параметр ниже (M=52,25, SD=14,2), чем у школьников (M=55,0, SD=16,4).
Сравнение миграционных установок среди девушек, учащихся в школе и получающих профессиональное образование, показывает также значимые отличия (t=-2,52, p≤0,05), при этом у школьниц (M=56,3, SD=17,4) собственные установки выше, чем у студенток (M=52,8, SD=14,7). Статистические данные по миграции из Омской области за 2021 г. среди девушек показывают следующую картину: от 15 до 19 лет в пределах России покинуло 286 человек, от 20 до 24 лет – 527 человек [11]. 
У школьников и студентов мужского пола значимых отличий не было найдено: у младшей группы миграционные установки (M=53,2, SD=14,7) превышали студенческие (M=50,9, SD=12,9), однако это отличие было статистически не значимым. При этом миграция из Омской области в 2021 г. среди представителей мужского пола составила следующие показатели: от 15 до 19 лет – 316 человек, от 20 до 24 лет – 554 человека [12]. Вряд ли при этом люди младше 18 лет принимали решение сами, поэтому при изучении их установок является особенно важным учитывать мнение семьи по этому поводу, поэтому перевес в сторону мигрировавших юношей 15-19 лет нельзя расценивать как противоречие с их собственными миграционными установками, более низкими по сравнению с установками девушек.
Таким образом, можно отметить, что самые высокие миграционные установки формируются у девушек-школьниц, а самые низкие – у юношей-студентов. Это может быть связано с тем, что студенты более реалистично оценивают свои перспективы, и, возможно, они уже находят возможные варианты для трудоустройства в Омске, что снижает у них стремление мигрировать. 
В целом тенденция к снижению миграционных установок с возрастом вселяет надежду на то, что молодые люди, получившие образование, останутся в родном городе, пополняя его человеческий капитал. Однако реальные цифры миграции показывают, что студенты, напротив, более склонны мигрировать из Омска. Чтобы приостановить процесс оттока молодого населения, необходима забота об условиях, создаваемых для молодых специалистов, увеличение часов практической подготовки, где молодые люди смогут познакомиться с работой в различных организациях города и области и, возможно, найти потенциальные варианты для трудоустройства.
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GENDER FEATURES OF MIGRATION INSTALLATIONS OF SCHOOLCHILDREN AND STUDENTS OF THE OMSK REGION

Abstract. The paper examines the problems of attitudes towards migration of girls and boys in the school and student environment of the Omsk region. Based on the survey conducted in educational institutions of the Omsk region, a number of gender features of the migration attitudes of the region's youth were identified.
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