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Квотирование научных грантов для регионов, как драйвер точек роста 

Наука – передовой край развития. Без развития регионы перестанут существовать. Однако без кадров развитие регионов невозможно. Ввиду невозможности конкурирования регионов за этот ресурс с центром, необходимо ввести квотирование. 

Развитие регионов, наука, квотирование 
Развитие регионов невозможно без денег и кадров. Если первые легко находятся, нужно лишь политическое решение, то со вторым возникают колоссальные проблемы. Молодежь уезжает, старшее поколение – вымирает. В советское время все территории были при деле, даже там, где не было ничего – создавалось предприятия, которое было драйвером развития территории, и давало работу, в конце концов. Лучшие умы направлялись из центра в регионы на создание таких точек роста. Сегодня наблюдается обратная тенденция: лучшие устремляются в центр, а оттуда – заграницу. В результате, в регионах нет кадров для обеспечения научно-технологического развития территорий, как следствие – нет денег, нет работы. И, к сожалению, данная тенденция перерастает в закономерность. 

Не так давно, города стали центрами притяжения людей из сельской местности, сегодня такими центрами стали крупные города, мегаполисы – и понятно, ведь там больше возможностей для всего. Но в совокупности с демографической ситуацией, эта тенденция грозит тем, что в скором будущем от России останется пара-тройка городов, а все остальные вымрут, как это уже произошло со многими деревнями. А ведь, как говориться, свято место пусто не бывает… Никто не откажется от столь щедро сдобренной природными богатствами территории. Но не стоит забывать еще об одном ресурсе – человеческом. Причем столица, в этом плане, из покон веков прирастала именно глубинкой. 

К сожалению, в настоящее время почва в регионах подистощилась, да и те ростки, что чудесным образом взошли, благодаря ЕГЭ отправляются в столицу. А ведь оттуда не возвращаются. Регионам, особенно дотационным, невозможно конкурировать с Москвой. И, в первую очередь, это касается зарплат. Но не всем нужна миллионная зарплата, да и не все готовы сменить место жительства. 

Выход заключается в поддержке тех ростков, что проросли на этой почве – ведь именно им превращать пустыню в оазис. А это невозможно без поддержки федерального центра. При этом поддержка должна быть адресной, но не капельной. А в связи с тем, что территории развиты неравномерно, необходимо введение квотирования. Причем без привязки к средним зарплатам по регионам, дабы свести трудовую миграцию высококлассных специалистов к минимуму. 
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QUOTING OF RESEARCH GRANTS FOR THE REGIONS AS A DRIVER OF GROWTH POINTS 
Science is the cutting edge of development. Without development, regions will cease to exist. However, the development of regions is impossible without personnel. In view of the impossibility of competing regions for this resource with the center, it is necessary to introduce quoting.

Development, science, quoting
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